* Auroras

%, ~®
S Yhaist®®

Ideoita Auroras-ryhman tyoskentelytavoista
Alle on listattu erilaisia tyoskentelytapoja, joita tieddmme Auroras-ryhmissa kaytettavan. Tyoskentelytapoja

voi vaihdella, kayttda omalle ryhmalle sopivimpia ja vinkkailla uusista, toimivaksi havaituista
tyoskentelytavoista. Toivottavasti saat tyoskentelytavoista vinkkeja omaa ryhmaasi varten.

o Tapaamisen aloitus
liittya edelliseen tapaamiseen: Mita edellisesta tapaamisesta jai mieleen? Mika edellisella
tapaamisella oli helppoa ja vaikeaa? Jaiko jokin asia mietityttdmaan? Kysymykset voivat myos

Yksi tapa aloittaa tapaaminen on kuulumiskierros, joka kiinnittda osallistujat tapaamisen teemoihin.
virittda tulevan tapaamisen teemoihin: Mita tiedan teemasta? Mika minua erityisesti kiinnostaa

Kierros on hyva myos siksi, ettd jokainen paasee daneen ja puhumaan heti tapaamisen alussa vahan

suomea. Kaikki osallistujat eivat valttamatta kayta suomen kieltd muualla kuin Auroras-
tapaamisissa. Kierroksen voi toteuttaa esimerkiksi korteilla tai kysymyksilla. Kysymykset voivat

tdssa teemassa? Mita haluan oppia talla kerralla?

o Yhteinen keskustelu
Auroras-ryhmat ovat ensisijaisesti keskusteluryhmii. Adneen paaseviat mentoreiden lisdksi aina
myos aktorit. Ryhmaan osallistuvia kannattaa kannustaa alusta saakka osallistumaan keskusteluun
ja tuomaan ryhmaan omaa osaamistaan. Kaikki osallistuvat keskusteluun oman kielitaitonsa
mukaisesti, taidot ja rohkeus osallistua kehittyvat ajan myota. Yhteiset keskustelut liittyvat kunkin
tapaamisen teemoihin, mutta voivat sivuta hyvin monenlaisia aiheita. Mentorit ohjaavat
keskustelua huolehtien ajankaytosta ja siita, ettd jokainen padsee osallistumaan keskusteluun.

Mentorit voivat halutessaan alustaa tapaamisen teemoihin esimerkiksi tuntisuunnitelmassa kunkin

tapaamisen kohdalle merkittyjen materiaalien avulla. Mentorit voivat vaihdella keskendan

vetovuoroja, toisella kerralla toinen ja toisella toinen on vastuussa aiheen alustuksesta.
Alustuksena paivan teemaan voi toimia myos esimerkiksi video tai lehtiartikkeli. Mielenkiintoisia,

o Alustukset
suomalaiseen tydelamaan liittyvia keskusteluaiheita voi 16ytya vaikkapa Selkouutisten arkistosta.

Tapaamisissa voidaan valilla jakaantua tydoskentelemaan myds yksin, pareittain tai ryhmissa.
Erilaiset tyoskentelytavat voivat liittya esimerkiksi tyopaikkojen etsimiseen tai tydhakemusten ja

o Yksilo-, pari- ja ryhmatyoskentely
CV:n valmisteluun ja kommentointiin. Osassa ryhmistd on mahdollista kdyttaa tietokoneita.



o Keskeisten sanojen kirjaaminen
Yhtena Auroras-toiminnan keskeisista tavoitteista on tydelamassa tarvittavan suomen kielen ja
erityisesti sanojen oppiminen. Tapaamisten runkoihin on lisdtty teemaan liittyvaa sanastoa, ja lisaa
sanalistoja l0ytyy netista. Yksi hyva keino kielen oppimiseen on keskeisten sanojen kirjaaminen
esim. liitu- tai flappitaululle. Kielen oppimista tukevat osaltaan jo ryhman yhteiset keskustelut, jotka
tuovat lisda rohkeutta ja vahvistavat puhutun suomen kielen taitoa. Kielen tukemisen tapoja on
monia.

o Vapaamuotoinen “small talk”
Osassa ryhmista on todettu hyvaksi kdytannoksi vapaamuotoinen loppukeskustelu, ”small talk”.
Loppukeskustelu voi kestda esimerkiksi 15-30 minuuttia ja tapahtua kahvikupin aarella.
Keskustelussa voidaan kasitelld esimerkiksi ajankohtaisia Suomeen liittyvia asioita (vuodenajat, saa,
juhlapaivien viettaminen) tai politiikassa / mediassa pinnalla olevia tyéhon liittyvid teemoja. ”Small
talk” -hetken voi jarjestdaa monella tavalla.

o Kotitehtavat
Osa Auroras-ryhman tapaamisia voivat olla kotitehtadvat. Kotitehtavaksi voi antaa melkeinpa mita
vain ryhman tavoitteiden suuntaista. Erilaiset ryhmat hyotyvat erilaisista tehtavista. Kotitehtavat
voivat liittya esimerkiksi tydelamasanastojen oppimiseen, artikkelien lukemiseen ja luetun
ymmartamiseen, tydhakemusten ja cv:n eri vaiheiden tyostamiseen, oman alan tyopaikkojen
etsimiseen ja tyopaikkailmoitusten ymmartamiseen. Kotitehtavat tukevat yleensa hyvin
kokoontumisia ja sitouttavat omalta osaltaan ryhman toimintaan.

o Oppimispaivdkirja
Osassa Auroras-ryhmista on kokenut hyvaksi kdytannoksi ryhman tapaamisten valissa kirjoitettavan
oppimispadivakirjan. Esimerkki oppimispaivakirjasta 16ytyy Auroras-nettisivujen materiaalipankista.



